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Resumen del capitulo

La profesionalizacion de los directivos de la salud es, sin duda, uno de los objetivos
fundacionales clave de la Sociedad Espafiola de Directivos de la Salud (SEDISA) y eje
central del Plan Estratégico de la Sociedad. Se trata de una cuestién prioritaria, dado que
es una profesion no reglada, y punto fundamental de actualizacién, debate y consenso en
practicamente todos los encuentros, congresos e iniciativas de SEDISA. Esto, ademas, es
algo que quedé manifiesto con la publicacion del Informe SEDISA sobre la
Profesionalizacion de los Directivos de la Salud en febrero de 2013, en el que se recogian
los resultados de un estudio cuanti y cualitativo sobre la situacion de los directivos y las
claves iniciales, obtenidas a través del consenso de un grupo de profesionales de
prestigio, para llegar a la profesionalizacién.

El presente documento, que supone una actualizacién del Informe SEDISA sobre la
Profesionalizacion de los Directivos de la Salud de 2013, es fruto del trabajo continuado
que el Comité de Profesionalizacién de SEDISA viene realizando desde principios de 2016,
a través de teleconferencias periddicas, entrevistas, analisis de fuentes, etcétera. El
objetivo es ofrecer una guia sobre la profesionalizacién en el momento actual, a la luz de
los hechos acaecidos durante los tres ultimos afios, que sirva de herramienta para la
seleccioén y evaluacion de los directivos desde la objetividad y transparencia, asi como
desde la propia profesionalizacién en torno a dos aspectos fundamentales: la formacién
académica y la experiencia laboral. En definitiva, un marco general que suponga el inicio
de la puesta en marcha de los sistemas de acreditacién necesarios en formacion,
formacion continuada y experiencia profesional



