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El proceso integrador

A.- Centros de Atencion Temprana.
B.- Escolarizacién educativa.

C.- Centros Ocupacionales.

D.- Centros Especiales de Empleo.

E.- Empleo con Apoyo

F.- Servicios Residenciales.

G.- Servicio de Ocio y Tiempo Libre.

H.- Asesoramiento y apoyo a familias.




de atencion temprana

- Atiende a ninos entre los 0 y 6 anos de edad con una
discapacidad o que estén en riesgo de padecerla.

- Se prestan los servicios de diagndstico psicopedagdgico
y programacion

- Se imparten los tratamientos de estimulacion
sensoriomotriz, logopedia, apoyo motriz y cognitivo,
fisioterapia, asesoramiento y orientacion a familias y
apoyo y seguimiento en centros educativos.
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Escolarizacion educativa

-Atiende a nifios y jovenes entre los 6 y 18 afios que estan
escolarizados en Centros de Ordinarios o Centros de
Educacion Especial.

-En el caso de los centros ordinarios la integracion se realiza
reforzando las materias instrumentales y ofreciendo los
apoyos necesarios que el colegio o instituto no puedan
abordar.

- Se prestan los servicios de diagnoéstico y orientacion,
logopedia, apoyo motriz y cognitivo, fisioterapia, hidroterapia,
desarrollo de habilidades manuales, sociales y habitos de
vida diaria, desarrollo de programas de preparacion
prelaboral, programas de salud y atencion, asesoramiento y
coordinacion escolar y asesoramiento y apoyo a familias.




Centros ocupacionales

- Atiende a personas con discapacidad mayores
de 18 afios y facilita, a largo de su vida, su
habilitacion personal y social mediante la
realizacion de actividades o labores
encaminadas a la obtencion de objetos,
productos o servicios.
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- CARM: Unidad destinada a posibilitar el
desarrollo ocupacional, personal y social de las
personas atendidas para la superacion de los
obstaculos que la discapacidad les supone en
Su integracién sociolaboral. Prestan servicios
ocupacionales, de desarrollo y autonomia
personal y social, y atencion especializada.




Centros especiales de empleo

Unidad que tiene como principal objetivo realizar un trabajo productivo,
participando regularmente en las operaciones de mercado y teniendo
como finalidad asegurar un empleo remunerado y la prestacion de
servicios de ajuste personal y social que requieran sus trabajadores
con minusvalia; a la vez que sea un medio de integracién del mayor
nimero de ellos al régimen de trabajo normalizado. La mayor parte de
los trabajadores de los centros especiales de empleo estara
constituida por personas con discapacidasd, sin perjuicio de las plazas
en plantilla de otro tipo de personal imprescindible para el desarrollo
de la actividad.
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RELACION DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE MURCIA

NOMBRE DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEQ

GESTION DE SEGURIDAD Y CONTROL, 5.4,

FORMACION EMPLED Y COMERCIALIZACION. S.A. (FEYCSA)

ILUNION CEE LIMPFIEZA Y MEDIOAMBIENTE, 54

ILUNION LAVANDERIAS, 5.4

ILUMION RETAIL ¥ COMERCIALIZACION, 5.4,

SRCL CONSENUR CEE, 5.A.

CARTHAGOM AN, 5.L.

FUNCOWRM PLANT, 5.L.

DIRECCION DEL CENTRO DE
TRABAJOD

PE. Industrial SAPRELORCA, Awvda. TRES,
Mave 1. TORRECILLA

Plaza Sandoval, 5-Bajo.

Avda. Civdad Almeria, 37-3%

Avda. Luxemburgo Parc.G-6. Pol.Ind.
Cabezo Beaza 5/N.

Ctra Murcia-Cartagena, Hospital Virgen
Arrizaca, SN

Avda. Luxemburgo. Pol.ind. Cabezo
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Caming de Nelva, Mumero 1, Torres
IMC, Tarre B, Planta 17

Paseq Escultor Juan Gonzalez Morena, 2
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30004 MURCIA

30010 MURCIA

30395 CARTAGENA

30120 EL PALMAR

30395 CARTAGENA

30007 MURCIA

30002 MURCIA
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968 508200
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968 527025

968 231125

968 225279




Empleo con apoyo

Facilitar caminos de inclusion real y de
participacion activa en la comunidad a personas
con discapacidad que, aun teniendo limitaciones
significativas, puedan acceder con éxito al mundo

laboral integrado




Servicios Residenciales: ofrecen el servicio de vivienda para aquellas
personas con discapacidad que no tienen familia, que no se halla en
condiciones de atenderlos o que viven en un lugar lejano al Centro
Ocupacional.

la mayoria de las asociaciones y
servicios publicos tienen en marcha un servicio de ocio y tiempo
libre con el fin de ofrecer una alternativa Iudica a sus asociados.

también las asociaciones vy
servicios puablicos prestan un servicio importante que es el
asesoramiento y apoyo a las familiar.
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Integracion fisico-deportiva

En programas de deporte federado.

En espacios publicos (acondicionamiento, actividades acuaticas, rehabilitacion...)
En asociaciones y entidades privadas (recreacion, salud, alto rendimiento...)

En actividades de deporte popular, sports4all y deporte en familia. ..

En actividades publicas o privadas de caracter ludico.




Programas de A.F. y Deportiva

A través de Federaciones:

Delegacion ONCE Murcia. Plaza San Agustin,1. Tlfno:968 28 08 90
.

Federaciéon Discapacidad Intelectual (Fedeminps). C/ Miguel Angel Blanco,
Monteagudo. Mail: fedemipsmurcia@gmail.com

Federacion Discapacidad Fisica. C/ Mar Menor. Polideportivo José Barnés. Mail:
info@fddfrmurcia.es




Programas de A.F. y Deportiva

A través de distintas asociaciones:

Sensorial: ONCE

Fisica: Famdif, Predif, Auxilia, Astrapace, Bobath,

Dismo, Aspaym...

Intelecutal: Assido, Feaps, Fundown, Ceom...
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Aspectos significativos

Cualificacion de los técnicos y personal especializado (logopedas, fisioterapeutas, psicélogos,

psicomotricistas...)
Adaptaciones de materiales y accesos
Estudio y adaptacion de las actividades propuestas (segun discapacidad)
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